
BIB Augsburg gGmbH > Stellenangebote

Sie möchten Menschen mit einem maßgeschneiderten Bewerbungstraining

begleiten und bringen zudem Herz und digitales Fachwissen mit?

Dann Sind Sie hier genau richtig! Für unsere Maßnahmen Starterpaket und

Starterpaket Plus am Standort in Dillingen suchen wir ab sofort eine:n

engagierte:n

Bewerbungstrainer:in/Jobcoach (m/w/d)
auf Honorarbasis

Ihre Aufgaben

Ihre Qualifikationen

Zusammenfassung

des

Stellenangebotes als

PDF

Download

Standort

Dillingen an der

Donau

Bewerbungsfrist

30.04.2026

Startzeit

ab sofort

Arbeitszeit

nach Absprache

Anstellung

auf Honorarbasis

Bewerbungsunterlag

en

Anschreiben,

Lebenslauf und

Qualifikationsnachw

eise

Kontakt

Durchführung von Bewerbungstrainings im Gruppenformat•

Unterstützung beim Bewerbungsmanagement (Unterlagencheck,

Strategieentwicklung)

•

Einführung in den eService der Agentur für Arbeit und der Jobcenter

digital

•

Erstellung und Optimierung von Lebensläufen und Anschreiben•

Vermittlung sicherer Nutzung von Jobbörsen und Online-

Bewerbungsverfahren

•

Individuelle Beratung zum Abbau von Vermittlungshemmnissen•

Verwaltungsaufgaben rund um die Maßnahme und entsprechende

Dokumentation

•

Abgeschlossene Ausbildung oder ggf. Studium•

Pädagogische Grundqualifikation•

idealerweise Unterrichtserfahrung im Bereich Bewerbungstraining

oder Erwachsenenbildung

•

Sicherer Umgang mit PC, Office-Anwendungen und Online-Tools•

https://www.bibaugsburg.de/
https://www.bibaugsburg.de/stellenangebote/
https://stellenangebote.bibaugsburg.de/v1/jobposting/fc35a6600eedcc91e52d8d9976f54d55958a1b07/export/pdf


Wir bieten

Weitere Informationen zu den Projekten im Verantwortungsbereich der

ausgeschriebenen Position: Starterpaket plus - BIB Augsburg gGmbH und Starterpaket

- BIB Augsburg gGmbH

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

BIB Augsburg

gGmbH, Standort

Dillingen

Frau Claudia

Schneider

Große Allee 32

89407 Dillingen

bewerbung@bibaugs

burg.de

Empathischer und respektvoller Umgang mit Menschen

unterschiedlichster Hintergründe

•

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und didaktisches Geschick•

Fähigkeit bei Bedarf den Unterricht in englischer Sprache

durchzuführen

•

eine sinnstiftende Tätigkeit bei einem Arbeitgeber mit sozialer

Verantwortung

•

motivierte und kollegiale Ansprechpartner:innen vor Ort und einen

respektvollen und wertschätzenden Umgang miteinander

•

kurze Entscheidungswege und Raum für eigene Ideen•

https://www.bibaugsburg.de/bildungsangebot/starterpaket-plus-dlg/
https://www.bibaugsburg.de/bildungsangebot/starterpaket-dillingen/
https://www.bibaugsburg.de/bildungsangebot/starterpaket-dillingen/
mailto:bewerbung@bibaugsburg.de
mailto:bewerbung@bibaugsburg.de

